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REGISTRADO STITUTA

Anama

Acdao Nascente Maquiné

Of. n.° 001/2008 - CG Magquiné, 09 de Junho de 2008

Assunto: averbagdo da 1* alteragdo do Estatuto Social

Senhor(a) Oficial(a):

A Agio Nascente Maquiné - ANAMA, com sede na cidade de Maquiné - RS, Rua
do Comércio, n°. 507, Distrito da Barra do Ouro, por sua representante legal, Gabriela
CodhodeSom,:mih&e&)-':ﬂ'ﬂhe-MAkgr,R-G-Mfllﬂ,m,

ia, CEP90035-051, vem respeitosamente requerer perante este Servigo de
mcwummmhrg_agumm

Para tal fim seguem em anexo os seguintes documentos, em duas vias: 1) Estatuto
wmmﬁwcmnwcmnmm
&MeWbMS)MhMiMQCm&
enderego; 5) Certidio de Regularidade do FGTS; 6) copia do CNPJ.
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Anama

Acdo Nascente Maquiné

Estatuto Social
1%, alteracdo

tulo I - Da denominacdo, cardter, duragdo e sede.

Artigo 12 - A Agdo Nascente Maquiné - ANAMA, é uma associagdo civil, de direito
privado, sem fins lucrativos, de cardter ecolégico, ambientalista, cultural, cientifico e
educativo da Mata Atlantica do Rio Grande do Sul, constituida por prazo indeterminado,
criada em 18 de margo de 1996, oficialmente fundada em 06 de outubro de 1997, regendo-
se por este estatuto e demais disposicdes legais aplicdveis.

Pardgrafo dnico - A ANAMA estd inscrita no CNPJ sob n® 02292297/0001-31 e
tem sua sede e foro na cidade de Maquiné - RS, na rua do Comércio, n°. 507, Distrito da
Barra do Ouro, CEP. 95532-970, podendo abrir escritérios ou filiais em outros Estados da
Federagdo e no exterior.

Capitulo IT - Das Finalidades
Artigo 22 - Sdo finalidades da Associagdo:

a) Promover agdes e elaborar estratégias que contribuam para a defesa,
preservagdo, conservagdo e recuperagdo da Reserva da Biosfera (Mata Atléntica e
Ecossistemas Associados) que abrangem a Bacia Hidrogrdfica do rio Maquiné e o Litoral
norte do Estado do Rio Grande do Sul;

b) Promover, apoiar e estimular atividades que envolvam educacdio ambiental,
valorizagdo da cultura das comunidades tradicionais, gestdo da dgua, agricultura
sustentdvel, ecoturismo e manejo sustentdvel dos recursos naturais:
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e divulgar eventos, cursos, semindrios, workshops, palestras e
outras formas de educagdo ambiental e ensino jun‘fo as comur?idades, esFoIas, emprgsas,
érgdos publicos e organismos de cooperagdo fecgwa e flnance:r'a m’fernactonaflsz e|
instituicdes privadas, que visem a defesa, conservagao e recuperagdo ou uso sustentave

da Mata Atlantica:

¢) Promover, apoiar

d) Promover e potencializar alternativas produtivas para agricultores familiares e
populagdes locais a partir da aptiddo regional;

e) Prestar assessoria a comunidades locais e associagdes de agricultores no sentido
de contribuir para o fortalecimento da agricultura familiar e desenvolvimento rural

sustentdvel:

f) Possibilitar a formagdo de agricultores, agricultoras e comunidades locais nas
éreas de agricultura ecoldgica, manejo e uso dos recursos naturais, comercializagdo e
organizagdo.

g) Prestar consultorias, elaborar relatérios e outros documentos sobre a situagdo
ambiental e sécio-cultural da regido;

h) Participar das discussdes politicas, econdmicas, sécio-culturais e ambientais das
administragdes publicas da regido em questdo;

i) Representar os anseios da comunidade coerentes com o cardter da Associagdo,
promovendo a mediagdo enfre grupos locais e poder piblico para o estabelecimento e
aperfeicoamento de politicas adequadas a realidade regional;

j) Elaborar, propor e participar da discussdo de propostas de legislagdo ambiental
nos é&mbitos federal, estadual e municipal;

k) Fazer uso de meios judiciais e extrajudiciais na legislagdo brasileira e nos
acordos internacionais ratificados no Brasil, para responsabilizar administrativa, civil, ou
penalmente pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas que causem danos ou ameaga
de danos ao meio ambiente;

1) Promover discussdes e agdes que levem a resolugdo dos problemas relacionados a
ocupagdo e manejo dos ecossistemas associados desta drea;

m) Identificar e promover a experimentagdo de modelos de conservagdo, de
sistemas alternativos de produgdo e de desenvolvimento econdmico e social e de combate
a pobreza, com potencial para a replicagdo nas diversas regides;

STITUTA
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n) Desenvolver, manter, apoiar e divulgar estudos fécnicos~e pesqgnsas|cnen"‘r“ jroce
ou outras iniciativas que fornecam subsidios para a preservagdo ambiental e 3

sustentdvel da regido:

SRt g . ; e
0) Realizar-intercambios de experiencias & apoio mdtuo com er.n‘lda.de,s e grup .
afins, buscando a cooperagdo e integragdo com redes estaduais, nacionais e internacionai

de ONGs;

p) Promover acdes em prol da conservacdo da integridade dos manaqcicfs éa Bacia
Hidrogrdfica do rio Maquiné, das nascentes d foz na lagoa dos Quadros e adjacencias.

Pardgrafo Gnico - A Associagdo possui liberdade para atuar em diferentes regides
do territério nacional e internacional, desde que a atividade desenvolvida seja coerente
com os objetivos propostos no presente Estatuto.

Artigo 32 - Compete a Associagdo:

a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
b) Realizar os atos que julgar necessdrios a consecugdo de suas finalidades;

¢) Respeitar os principios ecoldgicos e culturais que favorecam a existéncia de uma
ética sécio-ambiental.

Capitulo IIT - Da Administracdo da Associacdo

Secdo I - Da Coordenagdo Geral

e e o c s

Arffgo 42 - A Associacdo serd administrada por uma coordenagdo geral composta por no
minimo trés membros: coordenador(a), secretdrio(a) e tesoureiro(a), eleitos pela
Assembléia Geral, para mandato de dois ano, permitindo-se recondugdes.

Artigo 52 - Compete ao(d) Coordenador(a):

a) Representar a Associacdo em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente,
Judicial e extrajudicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes estatutdrias, regimentais e demais

normas de conduta assumidas pela organizagdo e zelar pelo cumprimento dos

objetivos da ANAMA;

¢) Coordenar e acompanhar a execugdo dos planos de agdo aprovados pela
Assembléia Geral;
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s normas operacionais € cédigos ge

i terno e
d) Elaborar e aprovar Regimentos In Fhitert il e

conduta aplicdveis aos érgdos internos

? bléia Geral:
referendum” da Assem n >
e) Elaborar e aprovar as propostas orcamentdrias anuais;

isi d da ANAMA;
isionar a gestdo de recursos e
3 iggxeszm 3 pu-'ulguu-' us FeuriBes du Coordenagdo Geral e das Assembléias;

h) Elaborar o relatério anual de atividades, balango finar\ceirjo e prestagdo de
contas anuais da entidade, com o parecer dp Conselho Elsgal, i .

i) Abrir sessdes da Assembléia Geral e pedir a esta a indicagdo do respef:tlvo
presidente, quando se trafar de eleicdo ou prestagdo de contas, atraves de
relatério geral no fim do mandato;

j) Assinar cheques e documentos relativos & movimentagdo de valores, em
conjunto com o Tesoureiro;

k) Solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os em seguida & apreciagdo da
Coordenagdo Geral;

I) Ordenar o pagamento de despesas autorizadas;

m) Assinar com o(a) Secretdrio(a) as atas das sessdes;

n) Tomar medidas ou praticar afos assecuratdrios dos direitos e interesses
patrimoniais da associagdo, controlando e exigindo o cumprimento do
Estatuto, Regimento Interno e Deliberagdo dos érgdos da administragdo;

0) Nomear comissdes especiais, quando necessdrio, para melhor consecugdo de
ceus trabalhos;

p) Convidar pessoas de destaque, bem como especialistas nas védrias dreas afins
com a causa, para assessorarem os trabalhos, quando necessdrio;

q) Estabelecer critérios para aceitagdo de doagdes e subvengles que ndo
comprometam a autonomia e independéncia da ANAMA;

r) Indicar os representantes da ANAMA junto a comissdes, conselhos e redes,
nacionais e internacionais, "ad-referendum” da Assembléia Geral;

s) Convocar o Conselho Fiscal e o Conselho Técnico- Cientifico ;

t) Contratar, quando necessdrio ou exigido pela legislagdo, auditorias
independentes para examinar as contas e finangas da entidade;

u) Nomear, quando necessdrio, procuradores com poderes para representar a
entidade, administrativa e judicialmente, “ad-referendum” da Assembléia

Geral.
Artigo 62 - Compete ao(a) Secretdrio(a):

a) Zelar pelo cumprimento, cumprir e fazer com que se cumpram as disposigdes
estatutdrias, regimentais e das demais normas de conduta inerentes a ANAMA;

b) manter em dia o expediente da Associagdo;

c) Supervisionar e gerir a execugdo das fungbes administrativas, financeiras,
orgamentdrias e de planejamento da ANAMA;

d) Convocar, em comum acordo com o(a) Coordenador(a) Geral, reunides da
Coordenagdo Geral e da Associagdo;

A
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umentos da Associagdo;

sob sua guarda os doc .
it 5 mento Interno e submete-

f) Elaborar proposta de Regi

- iti ial e
el:l:::ar procedimentos de contratacdo de pessoal e proposta de politica salari
submeté-las a discussdo e aprovagdo da Assembléia Geral:

i0 iagd i ivo.
h) Lavrar as atas de todas as reunides da associagdo, no livro respect

la a discussdo e aprovagdo da

9)

Artigo 72 - Compete ao(a) Tesoureiro(a):

a) Gerenciar 0 recursos financeiros da Associagao; ' : o
b) Arrecadar mensalidades, contribuigdes e demais rendas da p
assinando os respectivos recibos: -
d do exercicio;
¢) Elaborar a prestagdo de contas . e . .
d) Assinar com o presidente, os cheques e demais papéis relativos ao movimento
FlHAH6EIFY; . ' . £
e) Organizar os inventdrios financeiros e patrimoniais da Associagdo;

f) Pagar as despesas autorizadas; *
g; Prestar os esclarecimentos solicitados pela Coordenagdo e pelos Conselhos

Fiscal e Técnico-Cientifico, no seu setor de trabalho;

h) Depositar e retirar em bancos que a Diretoria determinar, os valores sob sua
guarda;

i) Organizar os investimentos financeiros e patrimoniais da Associagdo;

Secdo IT - Do Conselho Fiscal

Artigo 8° - O Conselho Fiscal é érgdo deliberativo referente ao movimento contdbil da
Associagdo e no cumprimento de sua competéncia minima, terd acesso franqueado e

irrestrito a todos os livros e controles da ANAMA, todos os seus aqruivos, registros e
dependéncias.

Artigo 9° - O Conselho Fiscal é constituido por trés membros eleitos pela Assembléia
Geral, para mandato de dois anos, permitindo-se recondugdes.

Pardgrafo dnico - O associado ndo poderd exercer cumulativamente cargos no
drgdo de Coordenagdo Geral e do Conselho Fiscal.

Artigo 10 - O Conselho Fiscal relne-se ordinariamente uma vez por semestre e
extraordinariamente sempre que necessdrio, com a participagdo de no minimo trés
membros.

§ 12 - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos, proibida a
representagdo e constardo de ata lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada no
final dos trabalhos de cada reunido pelos trés Conselheiros Fiscais presentes.

a Lima
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Artigo 11 - Compete a0 Conselho Fiscal:

a) Zelar pela missdo da ANAMA e o bom uso do patrimdnio 59cial, atuando cor:o
fiscal, e tendo competéncia para opinar sobre 0s relatdrios .de deSemPgndo
financeiro e contdbil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da entidade; :

b) Examinar a prestagdo de contas, emitindo parecer a respeito, para ser
submetido & Assembléia Geral; ’

¢) Opinar em matéria contdbil quando solicitado pela Coordenagdo ou sempre que
entender necessdrio; ki

d) Fiscalizar a exata aplicagdo dos fundos, de acordo com a determinagao os
drgdos competentes; ’ LA =

e) Decidir sobre os assuntos que a Diretoria submeter & sua apreciagao, emitindo

parecer, por escrito; : . .
t) Fomar parte nas reunifes e colaborar com a Diretoria, sempre que para ISso

for convocado;

g) Reunir-se semestralmente para examinar interagdes financeira e documentos,
bem como emitir sugestdes;
h) Convocar a Assembléia Geral.

Pardgrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal devem comunicar formalmente a
Coordenacdo Geral e & Assembléia Geral, sempre que souberem de alguma
irregularidade que tenha possibilidade de configurar malversagdo de recursos.

Segdo IIT - Do Conselho Técnico-Cientifico

Artigo 12 - O Conselho Técnico-Cientifico € drgdo de cardter consultivo, formado por no

minimo trés membros, eleitos pela Assembléia Geral, para mandato de dois anos,
permitindo-se recondugdes.

Artigo 13 - O Conselho Técnico-Cientifico relne-se ordinariamente uma vez por ano e

extraordinariamente sempre que necessdrio, com a participagdo de no minimo trés
membros.

Artigo 14 - Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:

a) Emitir parecer técnico fundamentado e opinar sobre programas, projetos e/ou
atividades, em estudo ou em execugdo, sempre que convocado;

b) Sugerir a Coordenagdo Geral a realizagdo de estudos, projetos e servigos
pertinentes as finalidades da Associagdo;

c) Supervisionar a execugdo de projetos em andamento;
d) solicitar parecer a consultores ad hoc, sempre que julgar conveniente.
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Parégrafo tnico - Em caso de parecer negatfivo do Conselho Técnico-Cientifico,

serd facultado pedido de revisdo, devidamente fundamentado.

Artigo 15 - Os programas’ e/ou projetos aprovados pela Associagdo sdo responsabilidade

de seus responsdveis técnicos.

Capitulo IV - Das eleigdes, da vacéncia e dos impedimentos

Artigo 16 - A candidatura aos cargos da coordenagdo geral e dos Conselhos serd
realizada no ato da Assembléia Geral convocada para esta finalidade.

Artigo 17 - A votagdo serd realizada individualmente para cada cargo através de voto

aberto.
Pardgrafo dnico - Em caso de empate o mais velho serd eleito

Artigo 18 - No caso de vacéncia de um ou mais cargos da Coordenagdo ou dos Conselhos da
Associagdo, serdo realizadas eleigdes para a vaga.

Artigo 19 - Sdo casos de vacancia:

a) impedimento legal;
b) rendncia;
¢) auséncia ndo justificada.

Pardgrafo dnico - O caso de auséncia ndo justificada deverd ser avaliado em uma
reunido geral convocada com duas semanas de antecedéncia.

Artigo 20 - Em caso de impedimento tempordrio, os membros da Coordenagdo e dos
Conselhos poderdo delegar competéncias e substituicdes a outros membros, respeitadas
as disposicdes estatutdrias e regimentais.

Capitulo V - Da Assembléia Geral

Artigo 21 - A Assembléia Geral é a instdncia mdxima deliberativa da Agdo Nascente
Magquiné (ANAMA). A ela compete, genericamente, a gestdo da entidade, a estipulagdo de
suas regras administrativas e de suas alteragGes, cabendo-lhe todos os poderes e

%
24 Lima
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deliberagdes que bem entender na administracdo direta e indireta da entidade, be'n? como
a deliberagdo quanto a seus métodos, fins, regras genéricas, especificas e estatutarias.

Artigo 22 - A Assembléia Geral é constituida pela totalidade dos sécios em dia com as
suas contribuicdes e obrigagdes estatutdrias e regimentais.

Artigo 23 - A Assembléia Geral se reunird ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que se fizer necessdrio, mediante convocagdo de acordo com
este Estatuto ou ainda de 1/5 (um quinto) dos associados em pleno uso e gozo de seus
direitos e deveres.

Artigo 24 - Compete privativamente a Assembléia Geral, especialmente convocada para
estes fins:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutdrias, regimentais e demais
normas de conduta assumidas pela organizagdo;

b) Deliberar sobre todos os assuntos que digam respeito a gestdo e interesses da
entidade cuja competéncia ndo tenha sido estabelecida neste Estatuto a outro drgdo
interno;

¢) Aprovar os Estatutos, Regimentos e normas da Associagdo;

d) Apreciar os relatérios de atividades, financeiros, demonstrativos contdbeis e
prestagdo de contas apresentados pela Coordenagdo Geral e Conselho Fiscal;

e) Eleger, dar posse e destituir os membros da Coordenagdo Geral, do Conselho
Fiscal e do Conselho Técnico-Cientifico;

f) Aprovar a inclusdo, demissdo e exclusdo de associados;

g) Aprovar a eliminagdo dos Bens de Raiz da ANAMA, a extingdo da Associagdo e a
destinagdo de seu patriménio;

h) Aprovar a aceitagdo de doagdes com encargos ou condicionadamente, bem como
as que possam acarretar dnus de qualquer natureza;

i) Julgar os recursos que lhe forem encaminhados pelas decisées dos drgdos
inferiores da ANAMA;

j) Solicitar esclarecimentos, relatérios e prestagdes de contas dos atos de
qualquer érgdo, membro ou funciondrio da Associagdo que tenha para ela prestado servigos
ou exercido fungdo estatutdria, reformando-os quando entender devido;

k) Julgar os atos da Coordenagdo Geral e Conselhos Fiscal e Técnico-Cientifico e
para desconstituir a composigdo dos drgdos previstos estatutariamente;

m) Alterar o presente Estatuto.

Pardagrafo Unico - A prestagdo de contas deverd ser realizada na Assembléia Geral
Ordindria, que se realizard até trés meses apés o final do exercicio financeiro.

Artigo 25 - A convocagdo da Assembléia Geral deverd ser feita no minimo com quinze dias
de antecedéncia, comunicada por correspondéncia escrita ou eletrdnica a cada associado,
contendo a ordem do dia, o local, a data e a hora de sua realizagdo.

©
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Artigo 26 - As sessdes de Assembléia Geral, ordindria ou extraordindria, iniciar-se:ﬁo
com a presenga minima de 1/3 (um tergo) dos associados em dia com suas obrigagoes
estatutdrias e regimentais, em primeira chamada. Decorridos trinta minutos da hora da
convocacdo, a Assembléia Geral instalar-se-d com qualquer nimero de associados, desde
que presente 1 (uf) representante da Coordenagdo Geral.

Artigo 27 - A Assembléia deverd ser coordenada por uma mesa composta de um(a)
Coordenador(a) e um(a) Secretdrio(a), que deverdo ser referendados ou eleitos na
abertura dos trabalhos.

Artigo 28 - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos votos, quando ndo for
contrariamente determinado neste Estatuto ou em seu Regimento Interno, ndo se
computando os votos em branco.

Pardgrafo primeiro - Para as deliberagdes sobre a eleicdo e destituigdo da
Coordenagdio Geral e Conselhos, bem como para alteragdo deste Estatuto, ¢ exigido o voto
concordante de 2/3 (dois tergos) dos associados em dia com suas obrigagdes estatutdrias
e regimentais, presenfes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Pardgrafo segundo - Em caso de empate na votagdo haverd nova votagdo;
permanecendo o empate, caberd o voto Minerva.

Artigo 29 - € autorizada a representagdo ou votagdo por procuragdo, encaminhada pelo
correio ou por fax, desde que apresentada na reunido.

Capitulo VI - Dos Associados, seus Direitos e Deveres

Artigo 30 - A Associagdo se compde das seguintes categorias de associados:

a) Fundadores:
b) Efetivos;
¢) Colaboradores.

: .Purégmfo primeiro - Consideram-se sdcios fundadores as pessoas fisicas que
participaram da Assembléia Geral de Fundagdo da Associagdo e assinaram a respectiva
ata.

a Lima
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Parégrafo segundo - Consideram-se sécios efetivos as pessoas fisicas ou juridicas
interessadas pelos objetivos da Associagdo, que estiverem devidamente cadastrgdas na
Secretaria e que contribuam regularmente com as quantias a que estiverem subme:n.dos:

Pardgrafo terceiro - Consideram-se sécios colaboradores, as pessoas fisicas ou
juridicas interessddas pelos objetivos da Associacdo, que solicitarem seu ingresso e
contribuirem com servigos, segundo critérios determinados pela Coordenagdo Geral, ad
referendum da Assembléia Geral;

Pardgrafo quarto - Todas as pessoas interessadas ou que sejam convidadas a se
associarem @ ANAMA, formalizardo seu requerimento de inscrigdo mediante a
apresentagdo de proposta enderecada & Coordenagdo Geral, contendo as informagdes e

dados cadastrais.

Artigo 31 - Os associados ndo respondem soliddria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes
sociais que a Coordenagdo e seus representantes legais contrairem em nome da
Associacdo.

Artigo 32 - Sdo direitos dos associados:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo da Associagdo, respeitadas as
disposigdes legais estabelecidas;

b) Participar de todas as promogdes da Associagdo;

¢) Recorrer das decisdes da Coordenagdo;

d) Exigir cumprimento do Estatuto;

¢) Pedir demissdo do quadro social;

f) Convocar Assembléia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 (um quinto)
dos associados em dia com suas obrigagdes;

g) Divulgar sua participagdo nas atividades e projetos da Associagdo, segundo
anuéncia da Coordenagdo Geral;

h) Solicitar relatdrio anual de atividades;

i) Solicitar isencdo das contribuigdes pecunidrias em caso de desemprego ou renda
inferior a um saldrio minimo, desde que devidamente confirmados.

Pardgrafo 1°. - Entende-se por demissdo do quadro social o pedido do associado para
retirar-se da Associacdo, por vontade prépria, mediante comunicagdo por escrito &
Coordenacdo Geral, ad referendum da Assembléia Geral, garantindo ao associado
procedimento que assegure a ampla defesa.

Artigo 33 - Sdo deveres dos associados:

a) Colgbomr para o pleno desenvolvimento dos objetivos da entidade, respeitando o
que dispde o presente Estatuto Social, bem como os demais regimentos internos da
Associagdo;
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b) Agir com ética sempre que estiver em questdo o nome e inferesses da

Associagdo;

¢) Participar das Assembléias Gerais: : 3

d) Cumprir as disposi¢bes deste Estatuto, as deliberagdes tomadas .pela
Assembléid” Geral,” Coordenagdo Geral e Conselho Fiscal e os compromissos
individuais firmados com a entidade;

e) Desempenhar com dignidade os cargos para 0s quais foram eleitos ou encargos
que aceitarem; . )

f) Contribuir regularmente com as quantias ou servigos a que estiverem
comprometidos;

g) Participar das atividades sociais e culturais propostas;

h) Observar normas de convivéncia e de educagdo correspondentes, na sede da
entidade ou onde a mesma se faga representar;

i) Comunicar qualquer mudanga de enderego ou atividade.

j) Divulgar os projetos e atividades elaboradas e desenvolvidas pela Associagdo.

Artigo 34 - Se o associado for fitular de quota ou fragdo ideal do patrimdnio da
associagdo, a transferéncia daquela ndo importard, por si s6, na atribuigdo da qualidade de
associado ao adquirente ou ao herdeiro.

Artigo 35 - A exclusdo do associado dar-se-d:

a) Pelo exercicio de qualquer atividade considerada prejudicial a entidade ou que
colida com seus objetivos e principios;

b) Por reiteradamente deixar de cumprir disposicdes do estatuto, das Assembléias
Gerais, ou as que sejam legalmente tomadas pela Coordenagdo Geral;

c) Por deixar de participar das atividades da entidade por um periodo superior a
3cis meses, sem a comunicagdo formal & Coordenagdo Geral;

d) Pelo ndo pagamento de suas obrigagdes pelo periodo de 12 (doze) meses
consecutivos, salvo os casos de isengdo previstos neste Estatuto;

e) Em virtude de falta grave que comprometa a reputagdo da Associagdo, a juizo da
Coordenagdo Geral.

Pardgrafo dnico - A exclusdo por qualquer dos motivos supra-referidos deve ser

aprovada em Assembléia Geral, garantindo ao associado procedimento que assegure a
ampla defesa.

Capitulo VII - Dos Fundos e Patrimdnio da Associagdo

Lima
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Artigo 36 - O patrimdnio da Associagdo serd constituido por todos os bens mdveis ou
imdveis que vier a adquirir pelos fundos auferidos.

Parégrafo.. dnico .- O material permanente, acervo técnico, bibliqgr‘a’fico,
equipamentos adquiridos ou recebidos pela ANAMA através de convénios, prOJefos’ ou
similares, sdo bens permanentes e inaliendveis da entidade, salvo autorizacdo em contrario
expressa pela Assembléia Geral.

Artigo 37 - Constitui receita da Associagdo:

a) Contribuigdes dos sécios;

b) Subvengdes ou auxilios governamentais e outros;

c) Donativos legados, doagdes, ajustes, contribuicdes e as subvencdes de qualquer
natureza;

d) Rendas de exposicdes, feiras, festivais, campanhas, concursos e eventos
congéneres realizados pela Associagdo;

e) Fundos provenientes de legados e frutos de bens patrimoniais;

f) Venda de produtos e materiais da prépria entidade ou de terceiros;

g) Rendimentos resultantes da gestdo de seu patrimdnio; e

h) Outros resultados de atividades sociais ndo compreendidas nas alineas anteriores,
desde que aprovados pela Assembléia Geral.

Artigo 38 - Os fundos disponiveis serdo aplicados no custeio de seus servigos.

Parédgrafo primeiro - Os saldos existentes poderdo ser aplicados na aquisigdo de
titulos da Divida Pdblica ou bens imdveis, visando a construgdo e organizagdo da sede
social prépria

Pardgrafo segundo - E vedado o emprego de fundos em operagdes de cardter
aleatdrio.

Secdo I - Da Aplicacdo de Recursos

Artigo 39 - Todos os recursos obtidos serdo empregados ou investidos em atividades
que visem a consecugdo dos objetivos da ANAMA, ai compreendidos dqueles que se
destinam @& capacitagdo dos associados e demais membros dos seus érgdos internos
para melhor exercicio de suas fungdes, e sempre ressalvados os gastos dispendidos e
bens necessdrios a seu funcionamento administrativo.

Artigo 40 - Aos associados, membros da Coordenacdo, Conselheiros, empregados ou
doadores, ndo serd admitida a percepcdo de qualquer distribuicdo de eventuais
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excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, par'ricipaf;aes ou
parcelas do seu patrimdnio, ou outras vantagens pecunidrias auferidas mediante o
exercicio das atividades da organizagdo. Os excedentes de receita, eventualmente
apurados, serdo obrigatdria e integralmente aplicados no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

Capitulo VII - Das Disposicdes Gerais

Artigo 41 - A extingdo da Associagdo somente ocorrerd por decisdo de Assembléia Geral
convocada para tal fim, que indicard os liquidantes e cujo quorum minimo deve ser de 2/3
dos associados, uma vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia ou
desvirtuamento de suas finalidades.

Pardgrafo primeiro - Em caso de extingdo, em dnica hipdtese, acima mencionada,
quaisquer dos bens que integrem patriménio da Associagdo somente poderdo ser alienados
para o pagamento de dividas legais que a Associagdo tiver assumido, até a data da
deliberagdo de sua dissolugdo.

Pardgrafo segundo - Os bens que ndo tiverem sido alienados, depois de quitadas
todas as dividas por ventura existentes, serdo destinados a instituigdes sem fins
lucrativos, com objetivos semelhantes, em conformidade com deliberagdo da Assembléia
Geral.

Artigo 42 - Os estatutos podem ser reformados no todo ou em parte por Assembléia
Geral especialmente convocada para este fim, observando-se, no caso, os quoruns
estabelecidos neste Estatuto, no que diz respeito a primeira e segunda convocagdo.

Pardgrafo dnico - A proposta de alteragdo de Estatuto pode se dar por qualquer
associado e deve ser encaminhada & Coordenagdo para a divulgagdo aos membros da
associagdo, com trinta dias de antecedéncia da Assembléia Geral.

Artigo 43 - Os casos omissos, assim como toda e qualquer interpretagdo da aplicagdo dos

conceitos e determinagdes deste Estatuto serdo resolvidos pela Coordenagdo Geral, ad
referendum da Assembléia Geral.

Magquiné (RS), 15 de novembro de 2007.

Gabriela Coelho de Souza
Coordenadora Geral
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